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.  ORGANIZACJA DZIALALNOSCI OSRODKA

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgcg na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji Zyciowych, ktorych nie sq w stanie
pokonac, wykorzystujqc witasne uprawnienia zasoby i mozliwosci.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajqcych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwienie im zZycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci
czlowieka.

Zadaniem pomocy spolecznej jest zapobieganie trudnym sytuacjom przez
podejmowanie dziatan zmierzajgcych do Zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich

integracji ze srodowiskiem.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Strzegomiu (zw. dalej Osrodkiem) jest jednostka
organizacyjng Gminy Strzegom. Dziala na podstawie obowiazujacych przepisOw prawa:
Uchwaty nr 14/91 Rady Gminy z 14 marca 1991r. w sprawie utworzenia jednostki pod nazwa
Osrodek Pomocy Spotecznej w Strzegomiu, Statutu zatwierdzonego Uchwatg nr 90/15 Rady
Miejskiej w Strzegom z dnia 26 listopada 2015r. z pdézn. zm., Zarzadzenia Nr 12/16
Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Strzegomiu z dnia 30 grudnia 2016r. w sprawie

ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej,

Osrodek Pomocy Spolecznej w Strzegomiu realizuje zadania w oparciu o nastepujace

akty prawne:

1) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

2) Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym,;

3) Ustawa z dnia 13 listopada 20013r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego;
4) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego;

5) Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks rodzinny i opiekunczy;

6) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach;

7) Ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci;

8) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

9) Ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych;

10) Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych;
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11) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkoéw publicznych;

12) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych;

13) Ustawa z dnia 21 listopada 20018r. o pracownikach samorzadowych;

14) Ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnianiu socjalnym;

15) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi;

16) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty;

17) Ustawa z dnia 16 czerwca 1960r. Kodeks Postepowania Administracyjnego;

18) Ustawa z dnia 29 lipca 2005t. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

19) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j;

20) Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

21) Ustawa z dnia 26 lipca 2013r. o zmianie ustawy Prawo energetyczne oraz niektorych
innych ustaw;

22) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych;

23) Uchwata Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania" na lata 2014-2020

24) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 lipca 2018r. w sprawie zweryfikowanych

kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej

Il.  SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNEJ I ICH
REALIZACJA

Wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2019r. w Strzegomiu zamieszkiwato 25 436
mieszkancow. Osrodek Pomocy Spotecznej w 2019r. udzielit wsparcia 652 rodzinom, w

ktorych zyto 1302 o0sob. Wsparcie systemem pomocy spolecznej obejmowato:

1) w ramach zadan wlasnych i zleconych 1 302 0sob,

2) wylacznie w formie pracy socjalnej 308 osob.
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Pomoc Spoleczna stawia wysokie wymagania w zakresie kompetencji wobec
pracownikow socjalnych. Podstawowym zadaniem pracownika socjalnego jest szczegdlowe
rozeznanie sytuacji osoby i rodziny zwracajacej si¢ 0 pomoc oraz na podstawie wywiadu
srodowiskowego stworzenie diagnozy w sferach: rodzinnej, zawodowej, mieszkaniowej,
finansowej i zdrowotnej. W diagnozie zawarte sg informacje  wynikajace
z relacji klienta, jak i pochodzace z zebranej dokumentacji. Diagnoza zawiera rowniez 0ceng
funkcjonowania osoby/rodziny, wystepujace trudnosci oraz problemy, a takze ich przyczyny.
Opracowana diagnoza jest punktem wyjsciowym do skonstruowania dtugofalowego planu
pracy z o0soba/rodzing realizowanego poprzez kontrakt socjalny. Dalej nastepuje
konsekwentna praca socjalna, udzielanie wsparcia, systematyczna ocena i ewentualna
modyfikacja celow i dziatan.

W 2019r. pracownicy socjalni przeprowadzali wywiady $rodowiskowe, rozeznajac
srodowiska pod wzgledem ich sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej, mieszkaniowej
I materialnej. Pomocy wylacznie w postaci pracy socjalnej udzielono 562 rodzinom.

Wydano 3 240 decyzji administracyjnych.

Zasilki i pomoc w naturze z zakresu zadan zleconych i wlasnych

Pomoc w formie zasitkow celowych przeznaczona byta gtownie na zakup zywnosci,
opatu, lekow, odziezy, oplat za energi¢ elektryczna, gaz i czynsz. W sytuacji, gdy osoba lub
rodzina obje¢ta pomocg finansowg, marnotrawi przyznane $wiadczenia, celowo je niszczy lub
korzysta w sposob niezgodny z przeznaczeniem badz marnotrawi wlasne zasoby finansowe,
moze nastapi¢ ograniczenie $wiadczen lub odmowa ich przyznania. W przypadku odmowy
przyznania albo ograniczenia wysoko$ci lub rozmiaru $wiadczenia z pomocy spotecznej
uwzglednia si¢ sytuacje osob bedacych na utrzymaniu osoby ubiegajacej si¢ o pomoc lub
korzystajacej z pomocy (dobro dzieci). Ustawa o pomocy spotecznej daje rowniez mozliwos¢

przyznania pomocy w formie $wiadczenia niepieni¢znego.
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Tabela nr 1. Zadania zlecone w 2019r.

Liczba osob, Liczba Kwota
Forma pomocy ktorym przyznano  swiadczen  sSwiadczen
decyzjq swiadczenie wzl
Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu 1 12 4 800
sprawowania opieki przyznane przez sqd
Zasitki celowe na pokrycie wydatkow 24 24 65 500

zwigzanych 7 kleska Zywiotowq lub
ekologiczng

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka.

Wynagrodzenie nalezne opiekunowi prawnemu z tytulu sprawowania opieki jest
$wiadczeniem pieni¢znym z pomocy spotecznej. Powyzszy przepis reguluje art. 36 pkt 1 lit. h
oraz art. 53a ustawy o pomocy spotecznej. Zgodnie z art. 18 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spolecznej wyptacenie wynagrodzenia za sprawowanie opieki
nalezy do zadan zleconych z administracji rzadowej realizowanych przez gming. Na
podstawie art. 18 ust. 2 ww. ustawy $rodki na realizacje tego zadania zapewnia budzet
panstwa. Oznacza to, ze wyplata wynagrodzenia za sprawowanie opieki nastgpuje
dopiero po otrzymaniu na ten cel srodkow od Wojewody.

Udzielenie $§wiadczen w postaci wynagrodzenia za sprawowanie opieki nie wymaga
przeprowadzenia rodzinnego wywiadu $rodowiskowego oraz wydania decyzji
administracyjnej.

Wynagrodzenie nalezne opiekunowi prawnemu z tytutu sprawowania opieki nie jest
przyznawane z urzedu, lecz na zadanie zgloszone przez opiekuna oraz na podstawie
postanowienia sadu. Z uwagi na fakt, iz wynagrodzenie opiekuna prawnego zakwalifikowane
zostato jako $wiadczenie z pomocy spotecznej (art. 36 pkt 1 lit. h ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej), opiekun prawny pobierajacy wynagrodzenie ma obowigzek na
podstawie przepisow tej ustawy, informowania osrodka pomocy spotecznej o zmianie swojej
sytuacji, w szczegolnosci o zaprzestaniu petnienia funkcji opiekuna prawnego i/lub
0 uchyleniu postanowienia 0 przyznaniu wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
W powyzszych przypadkach wynagrodzenie za sprawowanie opieki nie bedzie przystugiwato,
a naleznosci z tytulu wydatkéw na $wiadczenia z pomocy spolecznej, z tytulu optat
okreslonych przepisami ustawy oraz z tytutlu nienaleznie pobranych $wiadczen podlegaja

$ciggnieciu w trybie przepisdw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.
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Tabela nr 2. Zadania witasne w 2019r.

Forma pomocy

Positek z tego:

Pomoc w formie positku -obiady w szkole,

przedszkolu, stotowkach

Pomoc w formie zasitku celowego

i Swiadczen rzeczowych

Zasitek okresowy* z tego:

srodki wlasne

dotacja

Ustugi opiekuncze

Zasitki celowe na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego

Schronienie

Zasitki celowe i w naturze w tym:

Zasitki celowe specjalne

Sprawowanie pogrzebu

Oplata za DPS

Liczba osob,
ktorym przyznano

decyzjg
swiadczenie

X

216

96

386
241

116

13

535

176
2
27

Liczba
swiadczen

23 989

143

729
1164

20 421

1097

395
2
286

* Od 2008r. gminy otrzymujg dotacj¢ celowa na pokrywanie wydatkow na zasitki okresowe

w czesci okreslonej w art. 38 ust. 3 ustawy o pomocy spotecznej. Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka.

Kwota swiadczen w zl.

220 246

26 930

63 020
349 355
0

349 355
377 048

14 500

92 481

168 463

51 867
4 996
734 659

W ramach zadah wlasnych z zakresu ustawy o pomocy spotecznej Osrodek udzielit

pomocy na kwote 5 485 848,26 zt w 2019 roku.
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Tabela nr 3. Zadania witasne w 2019r.

Liczba 0sob, ktorym Liczba Kwota
Forma pomocy priyznano decyzjg Swiadczen Swiadczen w zl.
swiadczenie
Zasitki stale ogélem 114 1103 588 457
w tym z przeznaczeniem dla: X X X
-osoby samotnie gospodarujgcej 96 931 520178
-osoby pozostajgcej w rodzinie 19 172 68 279
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 98 948 50 007

za osoby pobierajqce zasitek staly

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka.

Program wieloletni ,,Posilek w szkole i w domu”

Na realizacj¢ powyzszego Programu przeznaczono w 2019r. ogétem 310 196 zi.
z czego $rodki wlasne gminy wynosity 127 900 zl., a dotacja z budzetu panstwa 182 296 zl.

Zadania wynikajace z realizacji Programu wykonano poprzez zapewnienie gorgcego
positku dla dzieci w przedszkolach, szkotach oraz pozostatych oso6b otrzymujacych pomoc na
podstawie art. 7 ustawy o pomocy spoteczne;.

Rada Miejska w Strzegomiu w drodze Uchwaly Nr 11/14 z dnia 12.02.2014r.
podwyzszyta kryterium dochodowe na osobg¢ w rodzinie, uprawniajagce do pomocy w formie
jednego goracego positku dziennie, albo $wiadczenia rzeczowego w postaci produktow
zywnos$ciowych. Zostato ono podniesione do 150% kryterium dochodowe uprawniajacego do

przyznania pomocy w formie dozywiania.

Pomocg w formie pomocy w formie jednego goracego positku dziennie, albo
swiadczenia 1ZeCZOWego w postaci produktow zywnos$ciowych objeto
792 mieszkancOw Strzegomia. Z pomocy w formie positkow korzystato 216 o0sob
(w tym 50 dzieci do 7 roku zycia, 163 uczniéw do ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej, 3
osoby otrzymujace pomoc z art. 7 ustawy o pomocy spolecznej) z zasitku celowego na
dozywianie 96 rodzin ($redni koszt $wiadczenia to 188,32 zl), natomiast w formie

$wiadczenia rzeczowego objeto 386 rodzin wydajac w okresie Wielkiej Nocy i Bozego
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Narodzenia Iacznie 700 paczek zywno$ciowych. Wydano réwniez 162 paczki osobg

korzystajacym z ustug opiekunczych tutejszego Osrodka.
W roku 2019 obstuge w formie dozywiana realizowata firma ,,KOBA” ze Strzegomia
z siedzibg w Strzegomiu, ul. Brzegowa 1 wyloniona w przetargu z najkorzystniejszg ofertg z

ceng 9,18 zt za jeden goracy positek dziennie.

Osrodek Pomocy Spotecznej wydat w 2019r. — 13 decyzji o odmowie przyznania

Swiadczen.

Tabela nr 4. Decyzje odmowne

Zadania

Odmowy wilasne
Liczba rodzin ogétem 13
Glowna przyczyna odmowy priyznania swiadczenia X
Przekroczone kryterium dochodowe 7
Brak wspélpracy z pracownikiem socjalnym, podawanie informacji 2
niezgodnych ze stanem faktycznym, odmowa zloZenia osSwiadczenia o
dochodach,
Ograniczone srodki finansowe Osrodka Pomocy Spolecznej 2
Inne 2

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka.

Pod pojeciem inne przyczyny odmowy przyznania §wiadczenia nalezy rozumiec:
1) brak szczegodlnie uzasadnionej okoliczno$ci do udzielenia pomocy w trybie art. 41 ustawy
0 pomocy spoteczne;j,
2) zaspokojenie zgtoszonej potrzeby z wiasnych srodkow finansowych,
3) mozliwo$¢ zapewnienia ustug opiekunczych w przypadku osob ubiegajacych si¢
o skierowanie do domu pomocy spotecznej,
4) brak przestanki do udzielenia pomocy.
W 2019r. wydanych zostato ogoétem 3 240 decyzji administracyjnych z zakresu swiadczen
pomocy spotecznej. Do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Walbrzychu wniesiono

1 odwotanie od decyzji odmownej.
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Ustugi opiekuncze

W roku 2019 ustugi opiekuncze swiadczone bylty przez 15 opiekunek zatrudnionych
w Osrodku Pomocy Spolecznej w Strzegomiu z czego 4 osoby zatrudnione w ramach robot
publicznych oraz w ramach prac interwencyjnych. 7 osob zatrudnionych na umowy zlecenie.
Ustugami opiekunczymi objeto 116 0sob swiadczac 20 421 godzin pomocy. Wydatki gminy z
tyt. realizacji uslug opiekunczych w 2019 roku wyniosty 612 492,69 zl.
Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, pielggnacje zalecong przez lekarza oraz w miar¢ mozliwosci zapewnienie
kontaktow podopiecznych z otoczeniem.
Ustugi $wiadczono gtéwnie u os6b samotnych, chorych, niepelnosprawnych, wymagajacych
pomocy osoby drugiej, ktérym rodzina nie byta w stanie zapewni¢ specjalistycznej pomocy.
Osrodek przyznajac ustugi opiekuncze ustala ich zakres, okres 1 miejsce §wiadczenia,
natomiast Rada Gminy okres$la w drodze uchwaty szczegétowe warunki odptatnosci za ustugi

opiekuncze, ktére przedstawiajg si¢ nastepujaco:

Tabela nr 5. Kryteria odplatnosci za swiadczenie ustug opiekunczych obowigzujgce
od dnia 01.06.2017r.
Wskaznik odplatnosci w % ustalone od ceny ustug za 1 godzing
Dochod osoby samotnie gospodarujacej lub dla:

dochéd na osobe¢ w rodzinie (art. 8 ust. 1 pkt 1 Osoby samotnie gospodarujacej Osoby w rodzinie
lub pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 20014r.
o pomocy spolecznej

0-100%

powyzej 100% - 150%

powyzej 150% - 200%

powyzej 200% - 250%

powyzej 250% - 300%

powyzej 300% - 350%

powyzej 350% - 400%

powyzej 400%

nieodplatnie

634,00 — 951,00
5% - 1,10 zt
951,00 — 1268,00
10% - 2,20 zt
1268,00 — 1585,00
15% - 3,30 zt
1585,00 — 1902,00
20% - 4,40 7t
1902,00 — 2219,00
25% - 5,50 zt
2219,00 — 2536,00
60 % - 13,20 zk
2536,00
100% - 22,00 zt

nieodplatnie

514,00 — 771,00
10% - 2,20 zt
771,00 — 1028,00
15% - 3,30 zk
1028,00 — 1285,00
20% - 4,40 zt
1285,00 — 1542,00
25% - 5,50 zt
1542,00 — 1799,00
30% - 6,60 zt
1799,00 — 2056,00
60% - 13,20 zt
2056,00
100% - 22,00 zt
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Prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej

Zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.U. z 2017r., poz. 1938 z p6zn. zm) do zadan
zleconych gminy nalezy wydawanie decyzji, 0 ktorych mowa
w art. 54 (potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej przez okres 90 dni),
w sprawach $wiadczeniobiorcow innych niz ubezpieczeni spehiajacych kryterium
dochodowe, o ktorym mowa w art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
w przypadku ktorych nie zachodzi okoliczno$é, o ktorej mowa w art. 12 tej ustawy.

W celu ustalenia sytuacji dochodowej i majatkowej $wiadczeniobiorcy, o ktorym
mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ rodzinny wywiad $rodowiskowy w trybie i na zasadach
okreslonych w przepisach o pomocy spoteczne;.

W 2019r. wydano 20 decyzji w sprawie potwierdzenia prawa do wyzej wymienionych
$wiadczen z tego 1 decyzja zostaly uchylona na podstawie nabycia prawa do zasitku statego i
optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne. Wydano 1 odmowe potwierdzajaca prawo do

Swiadczen opieki zdrowotne;j.

Skierowania do Domu Pomocy Spolecznej

Kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym.
Do skorzystania z prawa pobytu w domu pomocy spotecznej konieczne jest zaistnienie
przestanek okreslonych przepisami ustawy o pomocy spotecznej: konieczno$¢ catodobowe;j
opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci; brak mozliwosci samodzielnego
funkcjonowania przez osobg i rodzing w codziennym zyciu; brak mozliwosci zapewnienia tej
osobie i rodzinie przez gming niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych.

Obowigzani do wnoszenia optaty za pobyt w domu pomocy spotecznej s3
w kolejnosci: mieszkaniec domu, a w przypadku osob maloletnich przedstawiciel ustawowy
z dochodow dziecka; matzonek, zstepni przed wstepnymi, gmina, z ktorej osoba zostala
skierowana do domu pomocy spotecznej. Zgodnie z art. 61 ust. 3 ustawy o pomocy spolecznej
w przypadku niewywigzywania si¢ osOb z obowigzku optaty za pobyt w domu pomocy

spotecznej, oplaty te zastepczo wnosi gmina, z ktérej osoba zostata skierowana do domu
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pomocy spotecznej. Gminie natomiast przystuguje prawo dochodzenia zwrotu poniesionych
na ten cel wydatkow.

Odptatnos¢ za pobyt mieszkanca gminy w domu pomocy spolecznej cigzy na gminie
tylko wowczas, gdy on sam i osoby mu bliskie nie wnoszg takiej optaty. Pobyt w Domu
Pomocy Spotecznej jest odptatny do wysokosci $redniego miesigcznego utrzymania. Jesli
dochody pensjonariusza sg zbyt niskie i nie wystarczaja na comiesi¢czne optaty, gmina musi
wzig¢ na siebie to zobowigzanie w czesci lub w catosci.

Na dzien 31.12.2019 r. w domach pomocy spotecznej przebywalo 27 mieszkancow
kierowanych przez gming. W okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. wydatki na Domy
Pomocy Spotecznej wyniosty 734 659 zl.

111. DZIALALNOSC PRACOWNIKOW SOCJALNYCH

Praca socjalna i kontrakt socjalny

Jednym z gltéwnych zadan gminy w zakresie pomocy spolecznej jest wykonywanie

pracy socjalnej. Praca socjalna dotyczy niemal kazdej rodziny zglaszajacej si¢ po pomoc do
Osrodka.
Jest to jedna z bardzo waznych i pracochtonnych form pomocy, polegajaca przede wszystkim
na dotarciu do $wiadomosci klienta, ze pracownik socjalny chce 1 moze mu pomoc, pod
warunkiem, ze on sam zaangazuje si¢ w proces zmian. Pracownicy socjalni pomagajg w
rozwigzywaniu probleméw codziennych jak i w naglych sytuacjach kryzysowych
indywidualnym osobom oraz rodzinom. Pracownik socjalny czgsto petni funkcje ,,pogotowia
ratunkowego”, bedac po czesci prawnikiem, pedagogiem, psychologiem, pielegniarka,
doradca czy po prostu cierpliwym stuchaczem.

Praca socjalna jest ukierunkowana na przywrocenie utraconej lub ograniczonej
zdolnosci samodzielnego funkcjonowania osoby lub rodziny. To dziatalno$¢ ulatwiajaca
jednostkom, grupom, $rodowiskom adaptacj¢ w zmieniajacych si¢ warunkach zycia. Jej
ostatecznym celem jest umozliwienie osobom 1 rodzinom kierowania wtasnym
postepowaniem oraz zdobycie niezalezno$ci w zabezpieczeniu warunkéw niezbednych dla
realizacji egzystencji godnej cztowieka. Pracownicy socjalni Osrodka Pomocy Spotecznej w

Strzegomiu w roku 2019r. wykonywali swoja prace poprzez:
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1) Weryfikacje¢ i kwalifikacje dzieci z najubozszych rodzin do wyjazdow na koloni¢ letnia,
odwozg i przywoza dzieci jako opiekunowie;

2) kwalifikacje dzieci na paczki $wigteczne organizowane przez ZHP;

3) w okresie $wigtecznym organizujg paczki oraz poczestunek dla 0sob najubozszych;

4) wspdlpracujg z asystentem rodziny;

5) kwalifikacj¢ osoby bezrobotnej korzystajacej z pomocy Osrodka Pomocy Spotecznej do
prac spoteczno-uzytecznych;

6) w asyscie policji w okresie zimowym uczestniczg w krajowym badaniu o0sob
bezdomnych udajac si¢ w godzinach wieczornych na teren Miasta 1 Gminy Strzegom,

7) zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $srodkéw publicznych przeprowadzaja wywiady oraz wydaja decyzje
potwierdzajaca prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej;

8) w przypadku zdarzen losowych i klesk zywnos$ciowych dokonuja ogledzin, weryfikuja
i analizujg powstate szkody, organizuja pomoc finansowg dla oséb poszkodowanych;

9) niejednokrotnie posrednicza w przekazywaniu sprzetu gospodarstwa domowego oraz
odziezy dla dzieci 1 dorostych od darczyncow;

10) przeprowadzajg liczne wywiady dla dzialu §wiadczen rodzinnych w celu weryfikacji
sytuacji rodzinnej pod wzgledem faktycznie sprawowanej opieki,

11) przeprowadzaja wywiady alimentacyjne wilasne, dla sagdow, oraz dla innych instytucji w
kraju;

12) monitorujg osoby umieszczone w Domach Pomocy Spotecznej optacanych ze srodkéw
gminnych;

13) sporzadzaja wywiady, kwalifikuja, wydajg skierowania i naliczaja odptatnos¢ dla osob
ubiegajacych si¢ o miejsce w Dziennym Domu Pobytu SENIOR — WIGOR,;

14) pomagaja podopiecznym w wypehlianiu wnioskow do Powiatowego Zespotu ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci;

15) pomagajg w kompletowaniu dokumentow (zdobywanie $wiadectw pracy z archiwum
panstwowych) dla podopiecznych starajacych si¢ o $wiadczenie emerytalno-rentowych;

16) wydaja skierowania do Banku Zywnosci w ramach programu POPZ;

17) zbierajg informacj¢ o zadluzeniach optat mieszkaniowych (kontakt z WIK, ZUK,
TAURON, PGIN, Urzad Miasta- WGL itp.) w celu udzielenia najkorzystniejszej
pomocy;

18) monitoruja $rodowiska objete procedura Niebieskie Karty, uczestnicza w procedurach

oraz uczestniczg w grupach roboczych;
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19) wspdlpracujg z licznymi instytucjami w celu rozwigzywania trudnej sytuacji materialno-
bytowej swoich podopiecznych.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny. W kontrakcie
socjalnym opracowuje si¢ ocen¢ sytuacji osoby lub rodziny oraz formutuje cele, ktoére ma
osiggnac¢ osoba lub rodzina dla przezwyci¢zenia trudnej sytuacji zyciowe;j.

Narzegdzie to okresla réwniez uprawnienia i zobowigzania stron (pracownika
socjalnego oraz osoby lub rodziny ubiegajacej si¢ o pomoc), w ramach wspolnie
podejmowanych dziatan.

W zwiazku z tym, kontrakt socjalny moze by¢ zawierany w okreslonym etapie
metodycznego dzialania, po pelnym rozpoznaniu i ocenie sytuacji osoby lub rodziny
ubiegajacej si¢ 0 pomoc.

Odmowa zawarcia lub niedotrzymanie postanowien kontraktu przez osobe lub rodzing
moze stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania §wiadczenia, uchylenia decyzji o przyznaniu
swiadczenia lub wstrzymania §wiadczen pieni¢znych z pomocy spoteczne;.

W 2019r. zawarto z 8 rodzinami kontrakty socjalne, w ktorych bylo 6 osob. Kontrakty
socjalne zawierane byty ze wzgledu na:

e aktywizacj¢ zawodowa,

e wychodzenie z bezdomnosci,

e ustalenie stopnia zdolnosci do pracy.

W okresie $wigt Wielkiej Nocy pracownicy socjalni zorganizowali dla $niadanie
wielkanocne na ktére zostalo zaproszone 80 o0so6b samotnych. Odbyto si¢ w Domu
Parafialnym przy Bazylice Mniejszej w Strzegomiu oraz w okresie Swiat Bozego Narodzenia
zaproszono na kolacje wigilijng 80 0s6b samotnych, ktéra miata miejsce rowniez w Domu
Parafialnym przy Bazylice Mniejszej w Strzegomiu. Wszyscy uczestnicy spotkan otrzymali
pomoc w formie paczki Zywno$ciowe;.

W czasie przerwy letniej w nauce szkolnej, Osrodek Pomocy Spotecznej otrzymat
z Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu 10 miejsc na kolonie letnie dla dzieci w Migdzywodziu.

Pracownicy socjalni O$rodka Pomocy Spotecznej w Strzegomiu wytypowali na
kolonie dzieci w wieku od 7 do 16 lat.

Kierownik Os$rodka Pomocy Spotecznej dofinansowat zasitkami celowymi na
podstawowe wyposazenie dzieci na wyjazd oraz pokryt koszty dowozu dziecka na miejsce
wyjazdu na kolonie i z powrotem. Pracownicy socjalni uczestniczyli jako opiekunowie

przejazdu dzieci.
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IV. WSPIERANIE RODZINY | SYSTEM PIECZY
ZASTEPCZEJ

We wspotczesnym $Swiecie sprawy rodziny, jej zadania oraz rola nabierajg coraz
wigkszego znaczenia. Priorytetem polityki spotecznej jest m.in. tworzenie optymalnych
warunkow dla powstawania 1 funkcjonowania rodzin w Polsce. Od prawidlowego
funkcjonowania spoteczenstwa zalezy wilasciwie zorganizowane zycie kazdej rodziny.
Polityka, ekonomia, kultura spoteczenstwa wnosza wiele uprawnien, ale jednocze$nie
przyczyniaja si¢ do wystgpowania réznego rodzaju kryzysow.

Efektem tworzenia nowych rozwigzan w zakresie polityki rodzinnej panstwa jest
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z
2018r., poz. 998), ale rowniez

Najwazniejsze zrodto prawa - Konstytucja RP podkreslajaca range i znaczenie praw
dziecka, w tym prawa do pieczy zastepczej stanowi, iz w mysl zasady pomocniczosci dziecko
ma prawo do opieki i pomocy, w tym do pieczy zastepczej. ROwniez Konwencja o prawach
dziecka zobowigzuje Panstwa—Strony do zapewnienia specjalnej ochrony i pomocy dzieciom
czasowo lub stale pozbawionym $rodowiska rodzinnego lub niemogacym, ze wzgledu na swe
dobro, w nim przebywac.

Kolejnym, a zarazem nowym, odregbnym dokumentem regulujacym zasady i formy
wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w  wypetnianiu funkcji  opiekunczo-
wychowawczych jest obowigzujagca od 1 stycznia 2012 r. ustawa o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej.

Reguluje ona:

- zasady 1 formy sprawowania pieczy zastgpczej oraz pomocy w usamodzielnianiu jej
petnoletnich wychowankow;

- zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
- zasady finansowania wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej;

- zadania w zakresie postepowania adopcyjnego.

Dotychczasowy stan prawny obejmowatl szereg regulacji znajdujacych si¢ w kilku
odrebnych aktach prawnych, m.in. takich, jak ustawa o pomocy spolecznej lub kodeks
rodzinny 1 opiekunczy. Obowigzujacy woéwczas model organizacji opieki nad dzieckiem i
rodzing nie zapewniat pozadanych kierunkoéw. Na podstawie wskazan wynikajacych z analizy

praktyki, danych statycznych oraz badan naukowych negatywnie oceniono m.in.:
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- wzrost wskaznika liczby dzieci umieszczonych poza rodzing naturalng;

- koncentracj¢ dziatan wytacznie na dziecku, a nie na rodzinie;

- ubogg oferte pomocy srodowiskowej dla rodziny zagrozonej lub bedacej w kryzysie;
- nadmierng tatwo$¢ umieszczania dziecka poza rodzing;

- zbyt ograniczony wachlarz form pieczy zastepcze;.

Zadania zwigzane z organizacjg systemu pomocy dziecku i rodzinie przypisane zostaty
W ustawie wszystkim szczeblom samorzadu terytorialnego jako zadania wtasne lub zadania
zlecone z zakresu administracji rzadowe;.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Strzegomiu dziatajgc w mysl ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej w 2018r. optacal w Rodzinnych Domach Dziecka,
Placowkach Opiekunczo- wychowawczych, Domach Dziecka pobyt 32 dzieci z 47 rodzin
wydatkowal na ten cel 493 983 zl.

V. ASYSTENT RODZINY

W mysl zatozenia ustawy o wspieraniu i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011r.
opieka zastepcza (Dz. U. z 2019r., poz. 1111 z p6zn. zm.) powinna stanowic istotny element
systemu pomocy dziecku i rodzinie na poziomie lokalnym. Ustawa zaklada wprowadzenie
asystenta rodziny na poziomie samorzadu gminnego. Celem pracy asystenta rodziny jest
niedopuszczenie do oddzielenia dziecka od rodziny lub umozliwienie powrotu dziecka
umieszczonego w systemie pieczy zastepczej.

Zakres zadan asystenta rodziny obejmuje cztery obszary: bezposrednig prac¢ z rodzicami,
bezposredniag pracg¢ z dzie¢mi, dziatania realizowane na rzecz dziecka i rodziny oraz
organizacj¢ wlasnej pracy. Mowigc o funkcji asystenta rodziny mozemy wyodrebni¢ —
funkcje wsparcia psychologiczno — emocjonalnego, opiekuncza, doradcza, diagnostyczno —
monitorujagca, medjacyjng, wychowawcza, motywujaco — aktywizujacg oraz koordynacji
dzialan skierowanych na rodzing.

Zadania asystenta rodziny okre$la art. 15.1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny i w

konsultacji z pracownikiem socjalnym,
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2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem pieczy zastepczej,
planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu
W pieczy zastepczej,

3) udzielenie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

4) udzielenie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych,

5) udzielenie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych,

6) udzielenie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi,

7) wspieranie aktywnoS$ci spotecznej rodzin,

8) motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

9) udzielenie pomocy w poszukiwaniu i utrzymywaniu pracy zarobkoweyj,

10) motywowaniu do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych,

11) wudzielenie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udzial w  zajeciach
psychoedukacyjnych,

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i =zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i1 rodzin,

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci,

13a) realizacja zadan okre§lonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016r. o wspieraniu kobiet w
cigzy i rodzin ”Za Zyciem” (Dz.U. z 2016r. poz. 1860),

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina,

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku, i
przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 ust.1,

16) monitorowanie funkcjonowania rodzin po zakonczeniu pracy z rodzina,

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i cztonkach,

18) wspodlpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w
dziedzinie na rzecz dziecka i rodziny,

19) wspolpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. z 2015r. poz.
1390 oraz Dz.U. z 2019r. poz. 730), lub innymi podmiotami, ktéorych pomoc przy

wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.
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Liczba rodzin, z ktérymi asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace, jest
uzalezniona od stopnia trudnosci i wykonywanych zadan, nie moze jednak przekroczy¢ 15
(art. 15.4) zapis ten zmienit si¢ w roku 2016.

Zatozenia pracy z rodzing oparte s3 na dobrowolnosci i wspoOtpracy ze strony rodziny.
Ustawodawca jednak dat sobie mozliwos$¢ zobowigzania rodziny poprzez postanowienie sadu.
W tym celu zostal zmieniony art. 109.2.1. kodeksu rodzinnego i opiekunczego — Sad
opiekunczy moze w szczego6lnosci zobowigza¢ rodzicoOw oraz matoletniego do okreslonego
postepowania, w szczegolnosci do pracy z asystentem rodziny.

Plan pomocy rodzinie opracowywany jest we wspolpracy z rodzing i pracownikiem
socjalnym. Metod¢ indywidualnego przypadku mozna potraktowaé jako indywidualne
podejscie do rodziny. Analiza sytuacji rodziny i1 czlonkéw wchodzacych w jej sklad,
borykajacych si¢ z jakim$ problemem, wymaga specyficznego spojrzenia i specyficznego
oddziatywania na caly system rodzinny. Na podstawie zebranych informacji, prowadzi do
opracowania diagnozy przypadku i planu pomocy rodzinie, podjecie dziatan profilaktycznych
I kompensacyjnych.

Asystent rodziny zobowigzany jest do sporzadzenia nie rzadziej niz co pol roku okresowej
oceny sytuacji rodziny. Okresowa ocena sytuacji rodziny ma na celu weryfikacje ustalonego

planu pomocy rodzinie.

W 2019r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Strzegomiu zatrudniat dwoch asystentow
rodziny, ktorzy prowadzili prace z 19 rodzinami w tym: skierowanych przez sad byto 9
rodzin. W ciaggu roku zakonczono wspotprace z 4 rodzinami ze wzgledu na:

e osiagniecie celow 3 rodziny,

e ze wzgledu na zmiang miejsca zamieszkania 1 rodziny,

e ze wzgledu na brak wspotpracy z asystentem rodziny 0 rodziny.

W ciagu calego roku asystent w rodzinach miat pod opieka 40 dzieci, w tym 1 dziecko zostato

umieszczonych w placoéwkach opiekunczo — wychowawczych.
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VI. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY

Na podstawie art. 30 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016r., poz. 446 z p6zn. zm.), art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 29 lipca
2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r., poz. 1390 z pdzn. zm.)
powotano Zespot Interdyscyplinarny. W skiad wchodzili:

1. Aneta Wiosek — detektyw Wydziatu Kryminalnego Komisariatu Policji w Strzegomiu,

2. Krystyna Gajecka — pelnomocnik Strzegomskiego Centrum Medyczno-

Diagnostycznego,
Malwina Wasielewska — kurator rodzinny Sadu Rejonowego w Swidnicy,
4. Anita Michella - kurator dla dorostych Sadu Rejonowego w Swidnicy,
Maria Wojnowska - cztonek Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Strzegomiu,

6. Agnieszka Matusiak - czlonek Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Strzegomiu,

7. Sylwia Witka — prezes Oddzialu Miejsko-Gminnego Kota Przyjaciot Dzieci
w Strzegomiu,

8. Irena Galica — pedagog Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 w Strzegomiu,

9. Ewelina Guzniczak - pracownik socjalny Osrodka Pomocy Spotecznej w Strzegomiu,

10. Agnieszka Marczak-Lipiec — kierownik dzialu ustug opiekunczych w Os$rodku

Pomocy Spolecznej w Strzegomiu,
11. Agnieszka Kruk — specjalista pracy socjalnej Osrodka Pomocy Spolecznej w
Strzegomiu,

12. Trena Koldacha — pracownik socjalny Osrodek Pomocy Spotecznej w Strzegomiu.

Zadania zespolu interdyscyplinarnego

Zespol ma za zadanie m.in. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,
podejmowanie dzialan majacych na celu przeciwdziatanie przemocy domowe;.

Zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania
problemow zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach. W sktad grup roboczych wchodza przedstawiciele: jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej, gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, Policji,

oswiaty 1 ochrony zdrowia. W sktad grup roboczych moga wchodzi¢ takze kuratorzy sagdowi i


http://prawo-karne.wieszjak.pl/policja
http://dziecko-i-prawo.wieszjak.pl/edukacja
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spoleczni oraz przedstawiciele innych podmiotdéw, specjalisci w dziedzinie przeciwdziatania

przemocy w rodzinie.

Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych mogg przetwarza¢ dane
osob dotknigtych przemoca w rodzinie i 0oséb stosujacych przemoc w rodzinie dotyczace:
stanu zdrowia, natogdéw, wskazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych
w postepowaniu sgdowym 1 administracyjnym, ale sg zobowigzani do zachowania poufnosci
wszelkich informacji i danych. Prace w ramach grup roboczych sg prowadzone w zaleznosci
od potrzeb zglaszanych przez zespdt interdyscyplinarny lub wynikajacych z probleméow

wystepujacych w indywidualnych przypadkach.
Zadania grup roboczych

Zadaniem grup roboczych jest zdiagnozowanie sytuacji w rodzinie, opracowanie
1 realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy w rodzinie,
monitorowanie sytuacji rodzin, w ktoérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystapieniem przemocy, dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych
dochodzi do przemocy oraz efektow tych dziatan. Cztonkowie Zespotu i grup roboczych
sktadaja o$§wiadczenia o zachowaniu poufno$ci danych pozyskanych podczas prowadzenia
procedury Niebieskiej Karty. Zachowanie poufnosci danych obowigzuje réwniez po

zakonczeniu prowadzenia procedury.

Zakres dzialan Zespolu Interdyscyplinarnego

W roku 2019 odbyly si¢ 4 posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego oraz 240
posiedzen grup roboczych. W roku 2019 wszczeto 55 procedur ,Niebieskiej Karty”, a
zakonczono 65 procedur. Zespot interdyscyplinarny prowadzil réwniez indywidualne
konsultacje psychoterapeutyczne. W 2019r. odbyto si¢ tacznie 121 godzin indywidualnych
konsultacji z psychoterapeutami w siedzibie Osrodka, wzigeto w nich udziat 38 osob, odbyto
si¢ rowniez 2 spotkania w miejscu zamieszkania klienta, w ktorym wzigta udziat 1 osoba
opiekujaca si¢ dzieckiem niepetnosprawnym i 1 osoba starsza. W konsultacjach braly udziat
zarowno osoby doznajgce przemocy jak i sprawcy przemocy w rodzinie, w tym osoby
uzaleznione od alkoholu. Spotkania prowadzit Pan Piotr Piotrowski z Centrum Szkolenia 1
Psychoterapii Caterina sp. z 0.0 Swidnica ul. Jodtowa 38 oraz Pani Joanna Macutkiewicz —
psychoterapeutka skierowana do tutejszego Osrodka z Punktu Interwencji Kryzysowej w

Strzegomiu.
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W ramach pomocy specjalistycznej osoby uczestniczace w procedurze Niebieskiej
Karty kierowane byly takze w uzasadnionych przypadkach do punktu bezptatnych porad

prawnych, ktory funkcjonuje przy Centrum Aktywnosci Spotecznej Karmel w Strzegomiu.

Od miesigca maja 2019r. osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, w tym
osoby z Niebieskiej Karty kierowane sg réwniez do Diecezjalnej Specjalistycznej Poradni
Rodzinnej w Swidnicy, gdzie moga otrzymaé bezplatna pomoc specjalistyczng (porad
udzielaja: psycholog, pedagog, doradca zycia rodzinnego, prawnik i duszpasterz). W w/w
Poradni funkcjonuje rowniez telefon zaufania. Numer telefonu i informacje o udzielanych
poradach zamieszczono na stronie Internetowego Serwisu Miasta i Gminy Strzegom. Koszty
za $wiadczone ustugi ponosi Osrodek Pomocy Spotecznej w Strzegomiu. W 2019r.
poniesiono z tego tytutu koszt w wysokosci 4 500,00 zt. (Umowa Nr 14/2019 zawarta w dniu
02-01-2019r. pomiedzy Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Strzegomiu a Diecezjalng
Specjalistyczna Poradnia Rodzinng w Swidnicy).

W celu zdiagnozowania skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie gminy
Strzegom w miesigcu styczniu 2019 r. ponownie przeprowadzono anonimowa ankiete wsrod
naszych mieszkancow. W dzialaniu tym uczestniczyly nastepujace podmioty : Komisariat
Policji
w Strzegomiu, Liceum Ogodlnoksztatcace w Strzegomiu, Zespot Szkot w  Strzegomiu
oraz Osrodek Pomocy Spotecznej w Strzegomiu. Ankieta byta tez zamieszczona na stronie
,Internetowego Serwisu Miasta i Gminy Strzegom”. Wyniki ankiety wskazuja na utrzymanie
stalego poziomu dostrzezonych przypadkéw przemocy domowej, z niewielkg tendencja
wzrostowa. Powyzsze informacje pokrywaja si¢ z danymi zgromadzonymi przez Zespot
Interdyscyplinarny. Jak wynika z analizy danych Zespolu obecnie na terenie naszej gminy

utrzymuje si¢ tendencja wzrostowa wszczynanych procedur Niebieskiej Karty.

VIl. STYPENDIA

Stypendia szkolne to $wiadczenie o charakterze materialnym przyznawanym na
podstawie przepisOw ustawy Prawo o§wiatowe oraz ustawy o pomocy spotecznej. Stypendia
maja za zadanie umozliwi¢ uczniom uzyskanie pomocy materialnej, ktéra ma na celu

zmniejszenie réznic w dostepie do edukacji, umozliwienie pokonywania barier dostepu do
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edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze wspieranie edukacji

uczniéw zdolnych.
Pomoc materialna przystuguje:

1. Uczniom szkot publicznych i1 niepublicznych o uprawnieniach szkoty publicznej dla
mtodziezy i dla dorostych oraz stuchaczom publicznych kolegiow nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiow jezykowych do czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dhuzej
jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia.

2. Wychowankom publicznych i niepublicznych o$rodkéw umozliwiajagcym dzieciom
1 milodziezy uposledzonej w stopniu glebokim, a takze ze sprz¢zonymi
niepetnosprawnos$ciami realizacje odpowiednio obowigzku szkolnego i obowigzku
nauki - do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki.

3. Uczniom szkét niepublicznych nie posiadajacych uprawnien szkot publicznych dla
miodziezy i dla dorostych do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki oraz
stuchaczom niepublicznych kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow

jezykdéw obeych do czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dtuzej niz do 24 roku zycia.
Warunki przyznawania stypendium szkolnego:

1. Warunkiem ubiegania si¢ o stypendium jest trudna sytuacja materialna rodziny ucznia,
wynikajaca z niskich dochodéw na osobg¢ w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie
wystepuje bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwata choroba,
wielodzietno$¢, brak umiejetno$ci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych,
alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie
losowe.

2. Miesigczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia ubiegajacego si¢
o stypendium szkolne nie moze przekracza¢ kwoty okreslonej w przepisach art. 8 ust.1
pkt 2 ustawy o pomocy spolecznej /aktualnie kwoty 528,00 zl netto/. Dochod
obliczany jest na podstawie Ustawy o pomocy spolecznej.

Stypendium szkolne przyznawane jest na wniosek:
e rodzicow niepelnoletniego ucznia,
e pelnoletniego ucznia,

e dyrektora szkoty.
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Tabela nr 6. Pomoc materialna o charakterze socjalnym

Liczba osob, ktorym Kwota
Forma pomocy przyznano decyzjg Swiadczen w zl.
Swiadczenie
Stypendia X X
I pétrocze 35 36 776,65
Il pétrocze 49 32 798,91
Razem 84 69 574,96

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka.

Stypendia przyznawane byty w szczego6lnosci:

o Calkowite lub czgsciowe pokrycie kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych,
w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajgcia realizowane w szkole
w ramach planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych
realizowanych poza szkota: nauka jezykoéw obcych, zajecia sportowe, taneczne,

recytatorskie itp.

e« Pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym w tym w szczegdlnosci zakup
komputera, laptopa z oprogramowaniem, biurka, krzesta obrotowe do biurka,
podrecznikdéw, zeszytow, przyborow szkolnych, tornistra, stroju na zajgcia
wychowania fizycznego, obowiazujacego zgodnie z regulaminem szkoty stroju
szkolnego, atlasow, encyklopedii, stownikdéw, pomocy naukowych, wyjazdu na

wycieczki szkolne, lektur szkolnych,

o Catkowite lub czgsciowe pokrycie kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki poza
miejscem statego zamieszkania w przypadku uczniéw szkét ponadgimnazjalnych

oraz stuchaczy kolegiow, tj. koszty przejazdu itp.
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Tabela nr 7. Srodki finansowe na stypendia socjalne

Forma Pomocy

Otrzymane Wydatkowane
Stypendia X X
dofinansowanie 70 000 55 659,97
Srodki wlasne X 13 914,99

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka.

VI11. SWIADCZENIA RODZINNE, SWIADCZENIA
Z FUNDUSZU ALMENTACYJNEGO

Swiadczenia rodzinne

Przyznawanie i wyplacanie zasitkow rodzinnych i przyshugujacych dodatkow jest

zadaniem zleconym gminie, ktore wyplacane sg ze srodkow z dotacji z budzetu panstwa.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia przyjeto 1405 wnioskOw o przyznanie

$wiadczen rodzinnych.  Os$rodek Pomocy Spotecznej wydat w 2019r. 131 decyzji

odmownych. W roku 2019r. §wiadczeniobiorcy ztozyli 14 odwotania do Samorzadowego

Kolegium Odwotawczego w Watbrzychu.
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Tabela nr 8. Swiadczeniobiorcy i wydatki na $wiadczenia rodzinne

L.p.

21
2.2

2.3

24
241
24.2

25

2.6
26.1

2.6.2

2.7.

© 0 N O

10
11

Wyszczegdlnienie

Zasilek rodzinny

Dodatki do zasiltkow

Rodzinnych, w tym z tytutu:
Urodzenia dziecka

Opieki nad dzieckiem w okresie
z urlopu wychowawczego

Samotnego wychowywania dziecka

Ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego:

korzystania

Ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego do 5 roku zycia

Ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego powyzej 5 roku

zycia
Rozpoczecia roku szkolnego

Podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania:

Na pokrycie wydatkow zwigzanych z zamieszkaniem w miejscowosci, w

ktorej znajduje si¢ szkota

Na pokrycie wydatkow zwigzanych z dojazdem do miejscowosci, w ktorej

jest szkota
Wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej

Zasilki rodzinne z dodatkami (poz.1+2)
Zasikki pielegnacyjne

Swiadczenia pielegnacyjne

Specjalny zasilek opiekunczy
Swiadczenia opiekuncze (poz.4+5 +6+7)

Razem $wiadczenia (poz.3+7)

Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia

Swiadczenie rodzicielskie

Ogolem

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka.

Liczba
Swiadczen

15973

6 656

101

373

841

859
189
670

1574

752
49

703

2156

22 629

6 388

1024

292

7704

30 333
164

797
31294

Kwota
Swiadczen w zl.

1792092

783735

68 839
135 589

160 251

87 866
16 754
71114

80 274

52 808
5537

47 279
198 158
2575877
1209 692
1619 129
180 167
3008 988

5 584 865
164 000

727 880
6476 745
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W 2019r. na podstawie ustawy 0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” z dnia 4
listopada 2016 r., ktéra okresla uprawnienia kobiet w cigzy i rodzin do wsparcia w zakresie
dostepu do $wiadczen opieki zdrowotnej oraz instrumentéw polityki na rzecz rodziny,

wyplacono 5 jednorazowych $wiadczen w wys. 4 000,00 zt — ogotem 20 000,00 zt.

Osrodek wyptacil 32 zasitki dla opiekundw za okres od 01 stycznia 2019 roku do 31 grudnia
2019 roku na taczng kwote 19 840,00 zi.

Optacono dla w/w opiekunéw skladke na ubezpieczenie spoteczne w tgcznej kwocie
2 047,00 zt w liczbie §wiadczen 12 oraz optacono sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w

wysokosci 614,00 zt w liczbie $wiadczen 11.

Skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
Osrodek Pomocy Spotecznej optacat:

e sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe optacane za osoby pobierajace
swiadczenie pielegnacyjne na kwote 329 227,00 zt w liczbie $wiadczen 757,

o skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oplacane za osoby pobierajace
specjalny zasitek opiekunczy na kwote 37 110,00 zt w liczbie §wiadczen 218;

e skladki na ubezpieczenia zdrowotne za osoby pobierajace $wiadczenie
pielgegnacyjne na kwote 63 352,00 zt w liczbie Swiadczen 445;

e skladki na ubezpieczenia zdrowotne za osoby pobierajace specjalny zasitek

opiekunczy na kwote 10 992,00 zt w liczbie Swiadczen 19810.

Fundusz Alimentacyjny

Osrodek Pomocy Spotecznej w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. wyptacit
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla 174 dzieci na ogdélng kwote 886 880,00 zi.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyptacane sg dla 131 rodzin. Przecigtne miesieczne
wydatki na §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wynosity 74 000,00 zt.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. tut. OPS otrzymat kwote
398 969,49 =zl tytulem S$ciagnigtych przez komornika naleznosci od dluznikow

alimentacyjnych.
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Postepowanie wobec dluznikow alimentacyjnych z tytulu funduszu
alimentacyjnego

W ewidencji Osrodka Pomocy Spotecznej w Strzegomiu na dzien 31.12.2019 r.
figuruje 383 dluznikow alimentacyjnych majacych zaleglosci z tytulu wyptaconych

$wiadczen z funduszu alimentacyjnego .

Podjeto nizej wymienione dziatania wobec dluznikéw alimentacyjnych:

1) poinformowano powiatowy urzad pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej dluznika
alimentacyjnego — 8 dziatan,

2) przekazanie informacji gospodarczej do biura informacji gospodarczej — 1 956 dziatan,

3) przekazano komornikowi informacj¢ majaca wptyw na egzekucje zasadzonych $wiadczen
alimentacyjnych, w szczegolnosci pochodzacych z wywiadu alimentacyjnego oraz
o$wiadczenia majatkowego — 115 dzialan,

4) przeprowadzenie z dluznikiem alimentacyjnym wywiadu alimentacyjnego oraz odebranie
od niego o$wiadczenia majatkowego — 65 dziatan,

5) wezwania na wywiad alimentacyjny — 169 dziatan,

6) wniosek o przylaczenie do egzekucji — 156 dziatan,

7) informacja o dtuzniku i jego zobowigzaniach wobec Skarbu Panstwa - 168 dziatan,

8) zobowigzano dtuznika do zarejestrowania si¢ w jako bezrobotny albo poszukujacy pracy —
5 dziatan,

9) zlozenie wniosku do prokuratury o $ciganie za przestepstwa okreslone w art. 209 Kodeksu

karnego —145 dziatan.

IX. SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE 500+ I DOBRY
START

Gléownym zadaniem rzadowego programu Rodzina 500 Plus jest wsparcie rodzin w
wychowaniu dzieci za pomocg przyznawanych $wiadczen wychowawczych. Wyptacane
pieniadze czeSciowo pokrywaja koszty zwigzane z zaspokojeniem potrzeb zyciowych oraz
wychowaniem dziecka.

Przyznawanie i wyptacanie $wiadczenia wychowawczego jest zadaniem zleconym
gminie, ktore wyptacane jest ze sSrodkoéw z dotacji z budzetu panstwa.

Warunki oraz zasady nabywania prawa do §wiadczenia wychowawczego okresla ustawa o

pomocy panstwa w wychowaniu dzieci z dnia 11 Iutego 2016r. (tj. Dz.U. z 2019r. poz. 2407).
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W okresie od 1 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019r. przyjeto 3 054 wnioskow o
ustalenie prawa do $§wiadczenia wychowawczego. Osrodek Pomocy Spotecznej w Strzegomiu
wydat w 2019 roku 2915 decyzji przyznajacych $wiadczenie wychowawcze oraz 18 decyzji
odmownych. Lacznie wyptaconych zostato 37 595 §wiadczen wychowawczych na tgczng
kwote 18 748 147,30 zt. Programem objetych zostalo 2680 rodzin. W roku 2019 1
$wiadczeniobiorca odwotat si¢ do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Watbrzychu.
W roku 2019 do Dolnoslaskiego Osrodka Polityki Spotecznej we Wroctawiu przekazanych
zostalo 57 wnioskow celem ustalenia czy majg zastosowanie przepisy o koordynacji

systemoOw zabezpieczenia spotecznego.

Swiadczenie ,,Dobry Start” przystuguje raz w roku w wysokosci 300 zt w zwiazku z
rozpoczeciem przez dziecko roku szkolnego. Sg to dzieci uczace si¢ w szkole, az do
ukonczenia przez nie 20 lat (takze w przypadku ukonczenia 20 lat w biezacym roku przed
rozpoczeciem roku szkolnego). Dzieci niepelnosprawne, uczace si¢ w szkole, otrzymaja
swiadczenie do ukonczenia przez nie 24 roku zycia (takze w przypadku ukonczenia 24 lat w
biezacym roku przed rozpoczeciem roku szkolnego). Program obejmuje dzieci wychowujace
si¢ zarbwno w rodzinach, jak i1 te przebywajace w pieczy zastgpczej. Wsparcie z programu
,Dobry Start” nalezy si¢ rodzicom, opiekunom prawnym i faktycznym, rodzinom
zastgpczym, osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka, a takze dyrektorom placowek
opickunczo-wychowawczych i  dyrektorom regionalnych  placowek  opiekunczo-
terapeutycznych.

Z programu ,, Dobry start ” w 2019 r. skorzystalo 2050 rodzin . Osrodek Pomocy w
Strzegomiu wyplacit 2 775 §wiadczen na taczng kwote 832 800 zt .

Wydano 11 decyzji odmawiajacych prawa do §wiadczenia dobry start.

X. KARTA DUZEJ RODZINY

Zasady przyznawania cztonkom rodziny wielodzietnej Karty Duzej Rodziny okresla
Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2018r. poz. 2432)
Karta Duzej Rodziny przyznawana jest rodzinie, ktéra utrzymuje przynajmniej

trojke dzieci. Dotyczy to takze rodzin zastepczych oraz rodzinnych domow dziecka. Karta
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przyznawana jest kazdemu czlonkowi rodziny. Dochod rodziny nie jest kryterium
przyznania karty.

Prawo do posiadania Karty przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, ktory
jest:
1) osoba posiadajaca obywatelstwo polskie, majaca miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;
2) cudzoziemcem majacym miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta
dhugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielony w zwigzku
z okolicznoscig, o ktorej mowa w art. 186 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 463 i 1004), lub w zwigzku z
uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupehniajace;,
jezeli zamieszkuje z cztonkami rodziny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
3) majacym miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatelem
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej oraz cztonkom jego rodziny w rozumieniu
art. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej 1 cztonkow ich rodzin (Dz. U. z 2014 r. poz. 1525), posiadajacym prawo
pobytu lub prawo statego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Karta Duzej Rodziny przyznawana jest dzieciom do ukonczenia 18. roku zycia.

Karta wydawana jest takze dzieciom do ukonczenia 25. roku zycia — w przypadku gdy
dziecko uczy si¢ w:
a) szkole — do dnia 30 wrze$nia nastgpujacego po koncu roku szkolnego
b) szkole wyzszej — do konca roku akademickiego
— w ktorym jest planowane ukonczenie nauki zgodnie z o$wiadczeniem lub
zaswiadczeniem o planowanym terminie ukonczenia nauki w danej placowce.
Rok akademicki, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 25 wrze$nia 2014 r. w sprawie warunkow, jakim musza odpowiada¢ postanowienia
regulaminu studidow w uczelniach, jest okreslony w regulaminie studiow.
Rodzice moga korzysta¢ z karty dozywotnio. Osobom niepelnosprawnym karta

wydawana jest na czas obowigzywania orzeczenia o niepelnosprawnosci.
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Sktadajac wniosek o przyznanie Karty, przedstawia si¢ oryginaty lub odpisy

dokumentow potwierdzajacych prawo do przyznania Karty, w szczego6lnosci:
1) w przypadku rodzica — dokument potwierdzajacy tozsamos$¢ oraz o$wiadczenie, ze
rodzic nie jest pozbawiony wladzy rodziciclskiej ani ograniczony we wladzy
rodzicielskiej przez umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej w stosunku do co najmnie;j
trojga dzieci;
2) w przypadku matzonka rodzica — dokument potwierdzajacy tozsamo$¢ oraz akt
malzenstwa;
3) w przypadku dzieci w wieku do ukonczenia 18. roku zycia — akt urodzenia lub
dokument potwierdzajacy tozsamos¢;
4) w przypadku dzieci w wieku powyzej 18. roku zycia — dokument potwierdzajacy
tozsamo$¢ oraz o$wiadczenie o planowanym terminie ukonczenia nauki w danej
placowce;
5) w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym
stopniu niepetnosprawnosci w wieku powyzej 18. roku zycia — dokument potwierdzajacy
tozsamo$¢ oraz orzeczenie o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepelnosprawnosci,
6) w przypadku dzieci umieszczonych w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka
— postanowienie o umieszczeniu w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka;
7) w przypadku 0sob przebywajacych w dotychczasowej rodzinie zastgpczej albo
w rodzinnym domu dziecka, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej — o§wiadczenie o pozostawaniu
w dotychczasowej rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka.
W  przypadku cudzoziemca majgcego miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt
rezydenta dlugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielony
w zwigzku z okolicznoscig, o ktorej mowa w art. 186 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 463 i 1004), lub w
zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodZcy lub ochrony
uzupetniajacej, jezeli zamieszkuje z cztonkami rodziny na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, sktadajac wniosek, poza ww. dokumentami, okazuje dokument potwierdzajacy
prawo do zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Karta Duzej Rodziny wydawana jest bezptlatnie, kazdej osobie zgloszonej we

whniosku.
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W 2019r. w Gminie Strzegom zlozono 256 wnioskow o przyznanie Karty Duzej
Rodziny. Do dnia 31.12.2019r. zostalo wydanych 526 tradycyjnych i 200 elektronicznych
Kart Duzej Rodziny. W roku 2019 karty duzej rodziny wydano tacznie 256 rodzinom

wielodzietnym z terenu Miasta i Gminy Strzegom.

Xl. DODATKI MIESZKANIOWE

Do zadan Osrodka Pomocy Spotecznej nalezy rowniez udzielanie pomocy w formie
dodatkéw mieszkaniowych w oparciu o ustawe z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach
mieszkaniowych (Dz.U. z 2018r, poz. 2529).

Dodatek mieszkaniowy jest formg pomocy panstwa dla oséb, ktore nie sg w stanie pokry¢
kosztow zwigzanych z utrzymaniem mieszkania. Ustawa wskazuje krag osob uprawnionych
do otrzymania tej pomocy. Dodatek mieszkaniowy przyznaje na wniosek osoby uprawnionej
do dodatku, Burmistrz w drodze decyzji administracyjnej.

Dodatek przyznaje si¢ na okres 6 miesiecy, liczac od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego
po dniu ztozenia wniosku.

W roku 2019 wyptacono 697 dodatki mieszkaniowe na kwote 98 948,08 zl.

zZ czego:
e Miasto — 575 dodatkow na kwote 85 183,42 zi
e Gmina— 122 dodatkow na kwote 13 764,66 zk

XIl. DODATEK ENERGETYCZNY

Dodatek energetyczny jest rzadowym pomystem na pomoc dla najubozszych najemcow,
pobierajacych juz dodatek mieszkaniowy, ktorzy maja problem z uiszczaniem optat za
energie.

Zgodnie z nowelizacjg ustawy Prawo energetyczne prawo do dodatku energetycznego
przystuguje tzw. odbiorcy wrazliwemu. Odbiorca wrazliwy to osoba, ktdrej przyznano
dodatek mieszkaniowy lub ktora spetnia warunki do jego otrzymania oraz ktora jest strong

umowy  kompleksowej lub  umowy  sprzedazy energii  elektrycznej zawarte]  z


http://tematy.prawo.gazetaprawna.pl/tematy/u/ustawa
http://serwisy.gazetaprawna.pl/energetyka/tematy/e/energia-elektryczna
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przedsigbiorstwem energetycznym. Co wazne - odbiorca musi zamieszkiwa¢ w miejscu
odbioru energii elektrycznej.

O przyznanie ryczattu energetycznego moga ubiegac si¢ osoby ktérym przyznano dodatek
mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001r o dodatkach
mieszkaniowych (Dz.U. z 2017r, poz. 180 z p6zn. zm.).

Ryczalt energetyczny wyptacany jest:

- na wniosek osoby otrzymujacej dodatek mieszkaniowy

- bedacg strong umowy kompleksowej, lub umowy sprzedazy energii elektryczne;j

- zamieszkuje w miejscu dostarczenia energii elektrycznej.

Dodatek energetyczny przyznaje wojt, burmistrz lub prezydent miasta, w drodze decyzji na
wniosek odbiorcy wrazliwego energii elektryczne;.

Dodatek energetyczny wynosi rocznie nie wigcej niz 30% iloczynu zuzycia energii
elektrycznej oraz $redniej ceny energii elektrycznej dla odbiorcy energii elektrycznej
w gospodarstwie domowym, oglaszanej na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 18 lit d.

Wysokos¢ limitu, o ktorym mowa w ust. 2 wynosi:

1) 900 kWh w roku kalendarzowym- dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez

osobe samotna;

2) 1250 kwWh w roku kalendarzowym- dla gospodarstwa domowego sktadajacego sig¢

z 2 do 4 0sob;

3) 1500 kWh w roku kalendarzowym- dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z co

najmniej 5 0séb.

Osrodek Pomocy Spotecznej od dnia 01.01.2014r realizuje ustawe z dnia 10 kwietnia 1997r —
Prawo energetyczne (Dz.U. z 2012r poz. 1059 z p6zn. zm.).

Dodatek energetyczny wyplacany jest odbiorcy, ktoremu przyznano dodatek mieszkaniowy,
1 jest strong umowy kompleksowej, lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej
z przedsiebiorstwem energetycznym 1 zamieszkuje w miejscu dostarczenia energii

elektrycznej.

Zgodnie z obwieszeniem Ministra Gospodarki z dnia 23 kwietnia 2018r. wysokos$¢
dodatku energetycznego do 30 kwietnia 2020r. wynosi:

11,37 zt dla gospodarstwa jednoosobowego

15,80 zt dla gospodarstwa do 2 do 4 0s6b

18,96 zt dla gospodarstwa 5 0sob 1 wigce;j.


http://tematy.finanse.gazetaprawna.pl/tematy/o/odbiorca
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W roku 2019 wyptacono 144 $wiadczenia na tgczng kwote 1 875,31 zk.

X111. WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI I ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI

Pracownicy Osrodka w toku codziennych dzialan podejmuja na biezaco wspodtprace
z Urzgdem Miasta, Komisariatem Policji, placoéwkami szkolnymi i przedszkolnymi,
z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi instytucjami, ko$ciolami w ramach pracy socjalne;j
prowadzonej z osoba/rodzing.

Osrodek utrzymuje staty kontakt ze stotowka charytatywna dziatajaca przy Domu
Parafialnym w Strzegomiu, gdzie kierowani sg nasi podopieczni- wydawanych jest okoto 220
positkow dziennie.

Aktywnie wspolpracujemy rowniez z Gminng Komisja ds. Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz Punktem Interwencji Kryzysowej, gdzie kieruje si¢ osoby i
rodziny z problemem przemocy w rodzinie oraz osoby dotknigte uzaleznieniami. .

Osrodek Pomocy Spolecznej wspoipracuje réwniez z Wydziatem Os$wiaty przy
Urzedzie Miejskim w Strzegomiu oraz ze Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego typujac dzieci z
rodzin ubogich na paczki §wigteczne oraz wypoczynek letni.

Pracownicy socjalni sg w stalym kontakcie i wspotpracuja z lekarzami pierwszego
kontaktu, pielegniarkami S$rodowiskowymi, pedagogami szkolnymi, funkcjonariuszami
Policji.

W roku 2019 Osrodek Pomocy Spotecznej aktywnie wspotpracowal z Dziennym
Domem Pobytu Senior-Wigor znajdujacym si¢ na terenie naszej gminy, wydajac decyzje

kierujace oraz decyzji o ponoszeniu odplatnosci.

W zwiagzku z pomoca zywnos$ciowg w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywno$ciowa Podprogram 2014-2020, wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym ktorego dystrybucjg darow zywnosciowych dla
mieszkancow Miasta i Gminy Strzegom zajmuje si¢ Caritas Diecezji Swidnickiej oraz Polski
Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Miasta i Gminy Strzegom z siedzibg w Strzegomiu, przy
ul. Kos$ciuszki 2. Pracownicy socjalni Osrodka Pomocy Spotecznej w Strzegomiu po
przeprowadzeniu wywiadu kwalifikujg osoby do pomocy zywno$ciowej wydajac

skierowanie.
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X1V. PODSUMOWANIE DZIALALNOSCI OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ

W Osrodku Pomocy Spolecznej w Strzegomiu jest zatrudniona wyspecjalizowana

kadra pracownikow ktdra niesie pomoc mieszkancom Gminy Strzegom.

Osrodek Pomocy Spotecznej poprzez udzielanie wsparcia emocjonalnego okazujac

szacunek, akceptacje, zrozumienie i1 trosk¢ pomaga mieszkancom Gminy Strzegomia

odzyska¢ zaufanie we wtasne mozliwosci 1 wiar¢ w mozliwo$¢ wyjscia z sytuacji kryzysowe;.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

W gléwnej mierze dbamy o to, aby:
strzegomskie dzieci miaty dostep do obiadow w szkolach, mialy réwny dostep do
wakacyjnego wypoczynku,
ustugi opiekuncze realizowane w S$rodowisku dla mieszkancOw naszego miasta
dostosowa¢ do rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci 1 przedtuzenia im
funkcjonowania jak najdtuzej w srodowisku lokalnym,
umozliwi¢ osobom ubogim i nieubezpieczonym dostep do bezptatnych $wiadczen
zdrowotnych w przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia oraz zakupi¢ leki ratujace im
zycie,
udziela¢ schronienia, zapewnia¢ positek oraz niezbedne ubranie osobom tego
pozbawionym,
udziela¢ pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow,
poprzez szybkie reagowanie w kryzysie ekonomicznym rodziny zapobiegaé
bezdomnosci,
szkolenia, kursy zawodowe skierowane do osob dtugotrwale bezrobotnych przyczynity
si¢ do podwyzszenia dotychczasowych lub zmiane juz posiadanych kwalifikacji

zawodowych oraz zdobycia nowej wiedzy i umiej¢tnosci praktycznych.
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